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Conseil national - 91 bis. rue au Cherche Midi - 75004 Foris

Charte de I'élu de I'ordre

1) Lles membres du Conseil de 'Ordre exercent leurs missions ordinales de facon

impartiale, objective, loyale et dans le respect de la discrétion et du secret quimposent
ces missions.

2) L'élu d'un conseil de I'ordre poursuit le seul intérét général, & "exclusion de tout intérat
personnel directement ou indirectement. oy de tout autre intérét particulier. Il ne doit
Pas faire preuve de « suivisme 3 vis-a-vis d'organismes privés.

3) L'élu ne doit pas user de son mandat pour en tirer indOment avantage dans son
exercice professionnel ou dans ses relations avec ses confréres.

4) Les déclarations de lien d'intérét sont obligatoirement remplies par I'élu en début de
mandat et systématiquement mises & jour.

o) Laliberté de parole de I'élu revet un caractére fondamental mais conndait deux limites :

a. L'obligation de réserve s'impose a I'élu dans sa prise de parole publique en
foutes circonstances afin de Ne pas aifaiblir les décisions de I'ordre. Le devoir
de reserve n'impose pour autant pas le silence et n'interdit Las de participer &
des débats publics ni de publier de maniere collective & condition d'agir avec

mesure et de facon suffisamment distanciée par rapport aux decisions et
orientations de I'ordre.

b. L'obligation de secret s'impose a I'élu des lors qu'il est exigé du président d'un
conseil et limité & un domaine bien defini, cinsi que pour toute iInformation

ayant un caractére personnel notamment qu titre de la protection de la vie
privée.

6) Dans l'exercice de son mandat, I'élu respecte les dispositions legislatives et

reglementaires relatives & lorganisation et au fonctionnement de 'Ordre, ainsi que le
reglement intérieur et le reglement de trésorerie qui en constituent le guide
d'application. L'é|y remplit sa mission avec cooperdtion et responsabilité dans [
respect des décisions et orientations arrétées au niveau national par 'Ordre. || met tout

€n ceuvre pour participer aux travaux notamment aux séances plénicres ef QUX
consultations électroniques.

7) Avant le premier conseil qui suit son élection I'élu signe son engagement & respecter
la présente charte.
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Exercice salarié

En €tablissement (préciser)




Autre type d’exercice (préciser)
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1-2 Autre(s) activizs (s) pmfés&fonneﬂe{s)

Préciser

2- Mandats ordinaux

2-5 Chambre Disciplinaire Nationale (Préciser la durée dy mandat)

3- Autres fonctions clectives




g, - A ]
- s B e IS i

= 4 L] =
S i — TRl B b i

Consej national - 120-122 rue Réaumur 75002 PARIS

Préciser la nature et la durée du ou des mandats, et le nom de 1g ou des organisations

4- Autres Iesponsabilités (secteur associatif par exemple)
Préciser la nature et de la durée de la ou des fonctions, et ]e nom de la oy deg
Structures oy associations .
/tce *é/wa,(:o(eu/ﬂe Q449 Cwﬂf‘- e
W‘@u (%L
S5- Intéressement dans des sociét

mpétences et/ou

Préciser la nature de Pintéressement pour chaque société
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Consail national - 120-1 22 rve Réaumur 79002 PARIS

Je soussigné, certifie

Je m’engage, en cas d’évo

indiqués dans Ia présente dé
les différentes rubriques,

onnelle ou des Intéréts mentionnés dans

une mission ou de
liens d’intéréts susceptibles d’étre
vant porter atteinte & mon jnde

lque, 3 ’exception deg
ant mes parents et meg proches,

Le —
Lu et approuve (mention manuscrite) i {’_/& ﬂ &. 6/&:7 UAE.
Signature




